
 
 

Informujemy, iż zakończyła się prowadzona w okresie od 26 lutego 2026 r. do 12 marca 2026 r. 

II rekrutacja do projektu pn. „Aktywizacja społeczna osób starszych, zagrożonych 

wykluczeniem społecznym na obszarze Gminy Grybów” nr FEMP.06.33-IP.01-1531/24 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach programu „Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027” 

(FEM), Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego 

Działanie 6.33 Wsparcie usług społecznych w regionie - ZIT, Typ projektu C. Usługi zgodne z 

zasadą deinstytucjonalizacji, w zakresie zapewnienia opieki osobom potrzebującym wsparcia 

w codziennym funkcjonowaniu, w tym ze względu na wiek lub usługi w zakresie wsparcia 

opiekunów nieformalnych. 

W okresie rekrutacji do Biura Projektu znajdującego się w budynku Gminnego Centrum Usług 

Społecznych w Grybowie ul. Jakubowskiego 33, złożonych zostało 13 formularzy 

rekrutacyjnych wraz z wymaganymi załącznikami. 

Po przeprowadzonej analizie formalnej i merytorycznej do udziału w projekcie 

zakwalifikowanych zostało 11 osób w tym 2 opiekunów faktycznych/nieformalnych. Dwie 

osoby złożyły rezygnację z udziału w projekcie jeszcze przed przystąpieniem do oceny 

merytorycznej. 

Za proces rekrutacji Kandydatów odpowiadała powołana komisja rekrutacyjna w składzie: 

1. Kierownik projektu 

2. Kierownik Dziennego Domu Seniora 

3. pracownik socjalny. 

 

 

 

 

 

 



 
 

Poniżej prezentujemy listy rankingowe Kandydatów do projektu „Aktywizacja społeczna osób 

starszych, zagrożonych wykluczeniem społecznym na obszarze Gminy Grybów” 

 

I. osoby wymagające wsparcia w codziennym funkcjonowaniu: 

Lp. 
Kod rekrutacyjny Kandydata/Kandydatki 

 

1. 20/DDS/FEM/2026 

 
2. 18/DDS/FEM/2026 

 
3. 19/DDS/FEM/2026 

 
4. 

15/DDS/FEM/2026 
 

5. 
13/DDS/FEM/2026 

 

6. 
11/DDS/FEM/2026 

 

7. 17/DDS/FEM/2026 

 
8. 

14/DDS/FEM/2026 
 

9. 
12/DDS/FEM/2026 

 

 

II. opiekunowie nieformalni osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu 

Lp. 
Kod rekrutacyjny Kandydata/Kandydatki 

 

1. 
9/DDS/FEM/2026 

 

2. 
21/DDS/FEM/2026 

 

 


